Consultingowe Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Jacek Kalisz & Matgorzata Gotebiowska S.C.
00-582 Warszawa, Al. J.Ch. Szucha 2/4 lok. nr 44

numer w rejestrze instytucji szkoleniowych - 2.14/00112/2005

mejl: jk@ccku.pl

CCKYU

Consultingowe Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego

Nowa ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

szkolenie on-line,
terminy do wyboru: 15 maja lub 21 maja 2025 r.

Wyktadowca

praktyk, wieloletni pracownik publicznych stuzb zatrudnienia. Absolwent studidw politologicznych,
studidw menedzerskich, studiéw z zakresu finanséw publicznych, studiéw z zakresu europeistyki.
Absolwent studiéw podyplomowych Master of Business Administration (MBA) Przywddztwo i Coaching,
realizowanych w partnerstwie z Apsley Business School w Londynie oraz posiadacz Certyfikatu
Umiejetnosci Coachingowych AoEC, zgodnego z wymogami International Coaching Federation.
Absolwent kilkudziesieciu szkolen podnoszacych wiedze iumiejetnosci zawodowe kluczowego
pracownika urzedu pracy. Trener i specjalista, przede wszystkim z zakresu rynku pracy. Absolwent Szkoty
Trenerow.

Program
Nazwa zajec Tresci nauczania
Lp. .. ‘ .. p
(zagadnienia ogdlne) (zagadnienia szczegétowe)
rola proceséw demograficznych na rynku pracy w aspekcie
projektowanych zmian ustawowych
zmiany na rynku pracy — gtéwne powody do wprowadzenia zmian
1 Cel i zatozenia projektu systemowych na rynku pracy
' ustawy o rynku pracy bierni zawodowo na rynku pracy — (definicje, statystyki, mozliwosci)
i stuzbach zatrudnienia zatozenia ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
cele w/w ustawy
kamienie milowe w kontekscie projektowanych zmian
Polityka rynku pracy i dialog stowniczek kluczowych pojeé
2. spoteczny oraz publiczne Konwent Dyrektoréw
stuzby zatrudnienia zadania w zakresie aktywnosci zawodowej realizowane w powiecie
indywidualne konta
zasady rejestracji
prawa i obowigzki zarejestrowanych
Rejestracja, status zasady i przestanki utraty statusu
3. i Swiadczenia zasady przyznawania $wiadczen
z uwzglednieniem danych okresy pobierania $wiadczen
osobowych dodatek aktywizacyjny
stypendia
nienaleznie pobrane swiadczenia
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zasady rozktadania na raty oraz umarzania $wiadczen

Formy pomocy kierowane | e

pierwszenstwo w kierowaniu na formy pomocy

prowadzenie posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego (nowe
stanowiska, baza ofert, baza cv, podziaty obowigzkéw, podziat
klientow)

Indywidualne Plany Dziatania

monitorowanie i kontakty z klientami

formy rozwoju umiejetnosci i podnoszenia kwalifikacji
szkolenia

koszty nabycia wiedzy i umiejetnosci

postepowania nostryfikacyjne

finansowanie optat, BUR — RIS

bon na ksztatcenie ustawiczne

pozyczka edukacyjna

staz, staz +

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

kwalifikacje pracownikdw pup

4 do klientéw pup e zatrudnienie subsydiowane (prace interwencyjne, roboty publiczne,
zwroty dla DPD i WRiPZ, dofinansowanie 50+, PSU,)

e wsparcie 0s6b w szczegdlnej sytuacji (ref. czesci kosztow
wynagrodzenia, grant, $wiadczenia aktywizacyjne, ref. kosztéw
opieki)

e wspieranie przedsiebiorczosci i tworzenia nowych stanowisk pracy
(srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, ref. kosztéw
wyposazenia stanowiska pracy, pozyczki)

e wsparcie dla dtugotrwale bezrobotnych

e pakiet aktywizacyjny

e wsparcie 0sdb do 30. roku zycia

e badania lekarskie

e zwrot kosztow przejazdu

e programy specjalne, regionalne, pilotazowe, aktywizacyjne dla oséb
niepetnosprawnych, wsparcia w sytuacjach szczegdlnych

e zwolnienia monitorowane

e katalog wydatkéw obligatoryjnych

o katalog wydatkéw fakultatywnych

Fundusz Pracy, nadzér e zasady realizacji kontroli form pomocy realizowana przez staroste
5. i kontrola, przepisy e zasady nadzoru nad powiatowymi urzedami pracy
przejsciowe e przepisy epizodyczne, przejsciowe i dostosowujgce (dodatki,

postepowania wszczete, wnioski o formy pomocy, umowy zawarte,
IPD, Swiadczenia przyznane, limity FP, itp.)

Informacje organizacyjne

Koszt udziatu w szkoleniu: 490 zt/os. brutto
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Consultingowe Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego

Cena obejmuje: udziat w szkoleniu, materialy dydaktyczne w wersji elektronicznej oraz zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia w oparciu o rozporzgdzenie MEN z 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2023 r., poz. 2175).

CZAS TRWANIA: 5 godzin (9.00 — 14.00)

FORMA: - szkolenie on-line
- prezentacja (w materiatach szkolenia)
- dyskusja panelowa (w miare mozliwosci technicznych)

WYMAGANIA - tgcze internetowe o wystarczajgcej przepustowosci

SPRZETOWE: - komputer/laptop/smartfon umozliwiajgcy komunikacje on-line
- kamera internetowa (opcjonalnie)

Koordynator szkolenia: Jacek Kalisz, 601 092 094, jk@ccku.pl
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